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YONETIM

DANISMANLIGI

KARYA Cukurova ve Giineydogu Subat - Haziran 2014 Donemi
Genel Katilima Aqik Egitim Takvimi

Stratejik Satig Yonetimi

Programin Amaci: Programin sonunda katilimcilarin Satis Yonetimi ile
ADANA |lcazianTEP ilgili etkinliklerini gelistirecek bilgi, beceri ve tutumlari kazanmis olmalari

hedeflenmektedir.

Kimler Katilmali: Satis kadrosu yonetim sorumlulugu olan satis
08-09 14-15 yoneticileri, satis yonetimi hakkinda bilgi sahibi olmak isteyen pazarlama
yoneticileri ve sirket blnyesinde satis ekibi olup satis yonetimi
konusunda bilgi sahibi olmak sirket yonetim kurulu Gyeleri
Egitim Yeri: Adana, Gaziantep

Liderligin Zihin Kodlari

Programin Amaci: Liderlik kavraminin farkl bilimsel calismalar 1siginda
ADANA |[|GAZIANTEP| analiz edildigi egitim sonunda, katilimcilarin kendi zihin sifrelerini
¢6zmeleri konusunda 6nemli kazanimlar saglamalari hedeflemektedir.
Kimler Katilmali: Liderlik agisindan kendi zihnini kesfetmek, giiclii ve
gelisime gereksinim duyan yanlarinin farkinda olmak isteyen tiim is,
sirket ve ekip yoneticileri

Egitim Yeri: Adana, Gaziantep
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Kobi Liderleri i¢in Vizyon Gelistirme

Programin Amaci: Program, katilimcilara dncelikle Sirket yonetiminde
gerekli olan is Stratejileri, Vizyon, Misyon ve Degerleri belirlemenin yani
sira; insan yonetiminde gerekli olan bilgi, beceri ve tutumlari
kazandirmak suretiyle, yonettikleri insan kaynagindan, kisa, orta ve uzun
vadede azami verim, elde etme yollarini 6gretirken, ayni zamanda
14-15 21-22 katihmcilarin basarih bir ekip olarak ¢alismakta ve ekibi yonetmekte
engel teskil eden unsurlari fark ederek, bunlari ortadan kaldirmak
konusunda somut bir eylem plani hazirlamalarini hedeflemektedir.
Kimler Katilmali: Kobi isveren ve (st diizey yoneticileri

Egitim Yeri: Adana, Gaziantep

ADANA GAZIANTEP

Zaman Yonetimi ve Yasam Planlama

Programin Amaci: Katilimcilarin, zamanlarini yonetmek konusunda,
- yasam rollerine ve hedeflerine yonelik uzun vadeli bitiinsel bir bakis
ADANA GAZIANTEP | 351 kazanmalarini saglarken, kisa vadede giinliik ve haftalik
programlarini gergekgi bicimde yapabilmeleri ve anlamli zaman

o tasarruflari saglayabilme yontemlerini edinmelerine destek olmaktir.
28-29 04-05 Kimler Katilmali: Zamanini daha etkili ve etkin bicimde yonetme
gereksinimi duyan herkes
Egitim Yeri: Adana, Gaziantep
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insan Kaynaklan Atolyesi

Programin Amaci: Programin sonunda, katilimcilarin atélyede ele alinan
iK modiillerini kendi organizasyonlarinda uygulamaya yénelik bilgi,
beceri ve tutumlari kazanmis olmalari hedeflenmektedir.

Kimler Katilmali: insan Kaynaklari alaninda yeni olup da kendini
gelistirmek isteyen arkadaslar ve belirli bir deneyime sahip olup ta,
12-16 | organizasyondaki mevcut uygulamalari degistirmek arzusunda olan insan
kaynaklari uzman ve yoneticileri (Bu bir atdlye ¢alismasi oldugu igin,
farkl deneyimlerdeki katilimcilar kendi iclerinde gruplasarak farkh
diizeylerde uygulama yapma sansini bulabilecektir.)

Egitim Yeri: Adana, Gaziantep

ADANA GAZIANTEP

14-18
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Sonug¢ Odaklilik

Programin Amaci: Bu programin sonunda katilimcilarin is iligkilerini de
ADANA GAZIANTEP | gelistirerek istedikleri sonuglara ulasmalarina vesile olacak davranislar
sergileyebilmeleri igin gereksinim duyduklari bilgi, beceri ve tutumlari
kazanmis olmalari beklenmektedir.

Kimler Katilmali: Sonug Odakli ¢galisma konusunda gelisim elde etmek
isteyen herkes

Egitim Yeri: Adana, Gaziantep

09-10 || 25-26

o

Etki Alanimi Genisletiyorum

Programin Amaci: Katilimcilarin, iletisim kurmanin ve diger bireylerle
ADANA GAZIANTEP | etkili ve etkin calisma yapmanin “kisisel sorumluluklar” oldugunun
farkina varmalarini saglamak ve sonug odakli bir iletisim kurarken, “zor
kisilerle dahi isbirligi yapmanin 6zel yaklasimini kazandirmaktir.
23-24 30-31 | kimler Katimal: Diger bireylerle “ETKIN” ve “ETKILi” bicimde ¢alisma
yaklasimini gelistirme gereksinimi duyan herkes
Egitim Yeri: Adana, Gaziantep
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ise Alim Goriismeleri

ADANA GAZIANTEP | Programin Amaci: ise alim gériismeleri sonucunda hem ise alinma
asamasindaki adaylar, hem de galisan ihtiyaci duyan firmalar igin en
dogru se¢imin yapilmis olmasini saglamaktir.

06-07 13-14 Kimler Katilmali: ise alim gériismesi yapan tim ¢alisanlar

Egitim Yeri: Adana, Gaziantep
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Sirket ve kurumlara 6zel egitim ve seminerler verilir.
Sirket ici ve kurum ici grup egitimi ve damismanhik hizmetlerimiz icin liitfen damsimz.
Mehmet Ergin
Tel: 0322 23538 73 Gsm: 0533 964 79 22 0532357 03 56
E-posta: mehmetergin@karya.org [/ glney.dogu@karya.org

www.karva.org




